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นายวิโรจน  สารรัตนะ 
 

 
1) ตำแหนงทางวชิาการ 

  
พ.ศ. 2538 – 2542  ผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน   
พ.ศ. 2542 – 2555 รองศาสตราจารย สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 
 

2) สถานทีต่ิดตอ   

บานเลขที่ 18/53 หมูที ่14 หมูบานพิมานหรรษา ถนนมิตรภาพ ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัด
ขอนแกน 40000 มือถือ 083-148-7478 อีเมล wirsan@kku.ac.th 

3) ประวัติการศึกษา 
 

ระดับปริญญา สาขาวิชา ปที่สำเร็จ สถาบันที่สำเรจ็การศึกษา 
ปริญญาตร ี ศศ.บ. (การสอนภาษาอังกฤษ) 2518 มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
ปริญญาโท ค.ม. (บริหารการศึกษา) 2525 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ปริญญาเอก กศ.ด. (พัฒนศกึษาศาสตร) 2532 มศว. ประสานมิตร 
Post Doctoral Educational Administration 2548 Washington State Uni., U.S.A. 

 

4) ประสบการณการทำงานในระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2534 – 2555     อาจารยประจำภาควิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

พ.ศ. 2540 – 2545     หัวหนาภาควิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  
พ.ศ. 2542 – 2555     ประธานคณะกรรมบริหารหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 
พ.ศ. 2542 – 2555     บรรณาธิการวารสารการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน 
พ.ศ. 2555  เกษียณราชการจากคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  

5) เครื่องราชอิสริยาภรณ 
 

- เครื่องราชอิสริยาภรณเหรียญจักรพรรดิมาลา 5 ธันวาคม 2539 
- เครื่องราชอิสริยาภรณมงกุฎไทย ช้ัน 2 ช่ือ ทวีติยาภรณ 5 ธันวาคม 2539 
- เครื่องราชอิสริยาภรณชางเผือก ช้ัน 2 ช่ือ ทวีติยาภรณ 5 ธันวาคม 2543 
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- เครื่องราชอิสริยาภรณมงกุฎไทย ช้ัน 1 ช่ือ ประถมาภรณ 5 ธันวาคม 2546 
- เครื่องราชอิสริยาภรณชางเผือก ช้ัน 1 ช่ือ ประถมาภรณ 5 ธันวาคม 2549 
- เครื่องราชอิสริยาภรณมงกุฎไทย ช้ันสูงสุด ชื่อ มหาวชิรมงกุฎ 5 ธันวาคม 2554 

6) สถานภาพปจจุบัน  

พ.ศ. 2555 – ปจจุบัน  อาจารยพิเศษประจำหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน (ขอนแกน) 

7)  ผลงานทางวิชาการ 

หนังสือ 

1) วิโรจน  สารรตันะ. (2532). อนาคตนิยมทางการศึกษา: หลักการ ทฤษฎี และบทวิเคราะห.
กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพ อักษราพิพัฒน จำกัด. 153 หนา. 

2) วิโรจน สารรัตนะ. (2532). การศึกษากับการพัฒนาชนบทไทย: แนวคิด ทฤษฎี และบทวิเคราะห
กรณีการยายถิ่น. กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพ อักษราพิพัฒน จำกัด. 98 หนา 

3) วิโรจน สารรัตนะ. (2532). การวางแผนในโรงเรียนมัธยมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพ         
อักษราพิพัฒน จำกัด. 281 หนา. 

4) วิโรจน สารรัตนะ. (2539). กระบวนการนโยบายทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ         
ทิพยวิสุทธิ์, 138 หนา.  

5) วิโรจน สารรัตนะ. (2539). การวางแผนการศึกษาระดับจุลภาค (หลักการและแนวคิดเชิงประยุกต) 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพทิพยวิสุทธิ์, 80 หนา.  

6) วิโรจน สารรัตนะ, (2543). การบริหารโรงเรียนแบบกระจายอำนาจ. ปรับปรุงพิมพครั้งที่ 2 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพทิพยวิสุทธิ์. 84 หนา. 

7) วิโรจน สารรัตนะ. (2543). แผนยุทธศาสตรองคการ. ปรับปรุงพิมพครั้งที่ 2 กรุงเทพมหานคร: โรง
พิมพทิพยวิสุทธิ์. 66 หนา. 
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ทิพยวิสุทธิ์. 66 หนา. 
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10) วิโรจน สารรัตนะ. (2545). วิธีวิทยาการวิจัยแบบผสม: กระบวนทัศนใหมสำหรับการวิจัยทางการ
บริหารการศึกษา. ปรับปรุงและพิมพครั้งที่ 2 กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพทิพยวิสุทธิ์. 124 หนา. 

11) วิโรจน สารรัตนะ. (2546). การบริหารการศึกษา: นโยบายและยุทธศาสตรเพื่อการบรรลุผล.
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพทิพยวิสุทธิ์. 179 หนา 

12) วิโรจน สารรัตนะ. (2548). โรงเรียน: การบริหารสูความเปนองคการแหงการเรียนรู. พิมพครั้งที่ 5. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพทิพยวิสุทธิ์. 296 หนา. 

13) วิโรจน สารรัตนะ. (2555). แนวคิด ทฤษฎี และประเด็นเพื่อการบริหารทางการศึกษา.พิมพครั้งที่ 8. 
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14) วิโรจน สารรัตนะ (2556) กระบวนทัศนใหมทางการศึกษา: กรณีทัศนะตอการศึกษาศตวรรษที่ 21. 
กรุงเทพฯ: หจก. ทิพยวิสุทธิ์. 289 หนา. 
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15) วิโรจน สารรัตนะ (2557). ภาวะผูนำ: ทฤษฎีและนานาทัศนะรวมสมัยปจจุบัน. กรุงเทพฯ: หจก. 
ทิพยวิสุทธิ์. 277 หนา.  

16) วิโรจน สารรัตนะ (2561). การวิจัยทางการบริหารการศึกษา: แนวคิดและกรณีศึกษา. (พิมพครั้งที่ 
4). กรุงเทพฯ: หจก. ทิพยวิสทุธ์ิ. 480 หนา. 

E-Book (Se-ed Book Center) 

1) วิโรจน สารรัตนะ. (2558). แนวคิด ทฤษฎี และประเด็นเพื่อการบริหารทางการศึกษา. พิมพครั้งที่ 
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กรุงเทพฯ: หจก. ทิพยวิสุทธิ์ 289 หนา. 

3) วิโรจน สารรัตนะ (2558). ภาวะผูนำ: ทฤษฎีและนานาทัศนะรวมสมัยปจจุบัน. กรุงเทพฯ: หจก. 
ทิพยวิสุทธิ์ 277 หนา.  

4) วิโรจน สารรัตนะ (2561). การวิจัยทางการบริหารการศึกษา: แนวคิดและกรณีศึกษา.  
(พิมพครั้งที่ 4). กรุงเทพฯ: หจก. ทิพยวิสุทธิ์ 480 หนา. 

ผลงานวิจัยในวารสารตางประเทศ 

1) Parkay, F.W., Thummarpon W,, Nilvician H., Intarak C.,  Sintuvongse K,, Sanrattana 
W, & Oaks M.M. (2001). “Toward collaborative school leadership in Thailand: The 
relationship between Thai culture Identity and teacher-administrator interactions.” 
International Journal of Educational Reform. 10 (1): 34-45. 

2) Khajornpanyapaisan, K. Sanrattana, W.  & Oaks, M.M.  (2011). Proposed Strategic 
Map for Development of Kalasin Rajabhat University. European Journal of Social 
Sciences, 22(3): 352-362. 

3) Silo, S., Sanrattana, W. & Oaks, M.M.  (2011). Proposed policy for academic 
development in higher education, Thailand. European Journal of Social Sciences, 
23 (3): 432-443. 

4) Prasertratana, S., Sanrattana, W., & Somprach, K.. (2014). Distributed Leadership: 
StructuralEquation Model. Procedia – Social and Behavioral Sciences, 116: 1610-
1614. Available from www.sciencedirect.com 

5) Sanrattana, W., Phrakrusutheejariyawat, Phrakrupaladsamai, Suwannoi, P., Oaks, 
M.M., & Oaks, M.K.,  (2015). A Proposed concept for educational administration 
programs for the 21st century. International Research Journals. 6(6): 132 -135.  

6) Sanrattana, W., Parkay, F.W., Phrakrusutheejariyawat, Phrakrupaladsamai, & 
Suwannoi, P., (2016) A Buddhist approach for strengthening leadership: Implications 
for the West. International Journal of Current Research. 8(1): 25863-25867. 

7) Napupa. P., Sanrattana, W., & Suwannoi, P. (2018). Indicators of effective leadership 
for teachers under the local administrative organization in Thailand: The structural 
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relationship model. International Education Studies. Vol.  11 No. 11, November 
2018, and Online published in October 2018. 

8) Marwieang, K., Sanrattana, W., & Suwannoi, P. (2018).  Indicators of resourceful 
leadership for secondary school principals: Developing and testing the structural 
relationship model. International Education Studies. Vol. 11 No. 11, November 
2018, and Online published in October 2018. 

9) Kunagornpitak, P., Sanrattana, W., & Oaks, M.M. (2019). A Comparative analysis of 
the self-leadership behaviors of Thai and U.S. elementary teachers. International 
Education Studies. Vol.  12 No. 7, July 2019. 

10) Wongkom, S., Sanrattana, W., & & Chusorn, P. (2019). The structural relationship 
model of indicators of mindful leadership for primary school principals. 
International Journal of Higher Education. Vol. 8 No. 5, 134-142. (Online) 

11) Moonsarn, C., Sanrattana, W., & Suwannoi, S. (2019). Indicators of authentic 
leadership for teachers in the general education session of Buddhist scripture 
schools.  International Education Studies. Vol. 12 No. 12, December 2019, and 
Online published in October 2019. 

ผลงานวิจัยในสารานุกรม 

1) Sanrattana, W., & Oaks, M.M. “Children and youth in Thailand.” In Epstein I. 
(General Editor), and Pattnaik J. (Volume Editor). 2008. The Greenwood 
Encyclopedia of Children’s Issues Worldwide: Asia and Oceania. (GR3620).CT: 
Greenwood Publishing Group. Pp. 487 – 509. 

ผลงานวิจัยในหนังสือตางประเทศ 

1) Sanrattana, W., Parkay, F.W., & Mei, W. “Student, teacher, and parental perceptions 
of elementary school climate: A Progress report on Thailand’s quest for 
educational quality” in Saleh, I.M., and Khine, M.S. (editors) (2014). Reframing 
transformational leadership: New school culture and effectiveness. Rotterdam: 
Sense Publishers. 

ผลงานวิจัยนำเสนอในการสมัมนานานาชาติ  

1) Parkay, F.W., Sanrattana, W., & Phanphruk, S., (2001), “Facilitating Cross-National 
Research and Doctoral-Level Program Development Via the Internet: A Case Study 
of Online Collaboration Between the U.S. and Thailand.” Presented at the Annual 
Meeting of American Educational Research Association (AERA), Seattle, U.S.A. April 
14, 2001  

2) Sanrattana, W. (2002). “A Summative Evaluation Report: Intensive Workshop 
Format for Doctoral Students in Educational Administration according to A 
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Collaborative Agreement between KKU & WSU.” Presented at the International 
Symposium on Research in Education 2003, College of Education, Washington 
State University, U.S.A., April 14, 2003.  

3) Parkay, F.W., Sanrattana, W., Saenghiran, B., Promboon, S., & Heggins III, W. (2002). 
“University Partners for Academic Leadership (UPAL): A Cross National Model for 
Facilitating Higher Education Reform in Developing Countries.” Presented at the 
Annual Meeting of the American Educational Research Association (AERA), Chicago, 
U.S.A. April, 21, 2003 

4) Sanrattana, W., Parkay, F.W., Phanphruk, S. & 14 doctoral students. (2003). 
“Beginning Primary-School Principals in Thailand: A National Survey of their 
Priorities and Concerns.” Presented at the Annual Meeting of the American 
Educational Research Association (AERA), Chicago, U.S.A. April, 21, 2003 

5) Sanrattana, W., Phanphruk, S., Parkay, F.W., & 14 doctoral students. (2003). “The 
Induction of Beginning Primary-School Principals in Thailand.” Presented at the 
Annual Meeting of the American Educational Research Association (AERA), Chicago, 
U.S.A. April, 25, 2003 

6) Parkay, F.W., Oaks, M.M., Heggins, W., & Sanrattana, W., (2003). “The Center for 
Educational Research and Policy Assessment (CERPA): Facilitating Educational 
Reform in Developing Countries.” Presented at the Annual Meeting of the 
American Educational Research Association, San Diego, U.S.A. April, 13, 2004. 

7) Sanrattana, W., Sanrattana, U, & Parkay, F.W. (2003). “The Processes of 
Decentralization among Primary Schools in Northeast Thailand: A Report on a 
National Effort to Decentralize School Administration.” Presented at the Annual 
Meeting of the American Educational Research Association (AERA), San Diego, 
U.S.A. April, 16, 2004 

8) Sanrattana, W. &Parkay, F.W. (organizers). (2003). “The School as a Learning 
Community: A National Survey of Primary and Secondary Schools, and Vocational 
Colleges in Thailand.” Presented at the Annual Meeting of the American 
Educational Research Association (AERA), San Diego, U.S.A. April, 14, 2004.  

9) Sanrattana, W. (2008). The climate of large secondary schools: A report on the 
perceptions of students, teachers, and parents in Northeast Thailand. Presented at 
the AERA annual meeting 2008, New York, U.S.A. March 2008. 

10) Sanrattana, W., Oaks, M.M. & Kunagornpitak, P.  (2011). Self-leadership performance 
of elementary school teachers in Thailand. Presented at the 2011 Annual Meeting 
of American Educational Research Association (AERA), New Orleans, U.S.A. 8-12 
April, 2011. 

11) Sanrattana, W., Parkay, W.F., & Mei, W. (2011). The climate of Thai elementary 
schools: Multiple perceptions of students, teachers, and parents. Presented at the 
AERA annual meeting 2012, Vancouver, Canada. April 13-17, 2012. 
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ผลงานวิจัยในวารสารในประเทศ 

1) วิโรจน สารรัตนะ. (2541). การ Pre-test ดชันีคุณภาพโรงเรียน. วารสารศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลัยขอนแกน. 20(1): 84-87. (ทุนสนับสนุนจากองคกร PLAN แหงประเทศไทย) 

2) วิโรจน สารรัตนะ. (2541). การ Pre-test การทดสอบการอานออกเขียนไดและคิดเลขเปน. วารสาร
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน. 20 (1): 81-83. (ทนุสนับสนุนจากองคกร PLAN แหงประเทศ
ไทย) 

3) Parkay, F.W., Sanrattana, W., & Phanphruk, S., (2001). “Facilitating Cross-National 
Research and Doctoral-Level Program Development Via the Internet: A Case Study 
of Online Collaboration Between the U.S. and Thailand.” Journal of Education, 
Khon Kaen University. 26 (2): 106-116.  

4) วิโรจน สารรัตนะ. (2545). การวิจัยและพัฒนาสื่อการเรียนรูดวยตนเอง เรื่อง Fundamentals of 
Educational Administration: For Self-study. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน.  
26(4): 5-11. (ทุนสนับสนุนจากฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแกน) 

5) วิโรจน สารรัตนะ. (2545). การวิจัยและพัฒนาสื่อการเรียนรูดวยตนเอง เรื่อง Research 
Methodology for Educational Administrator: For Self-study. วารสารศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน.  26(4): 5-11. (ทุนสนับสนุนจากฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแกน) 

6) วิโรจน สารรัตนะ, สัมพันธ พันธุพฤกษ, และนักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 1. (2546). ผูบริหารใหมในโรงเรียนประถมศึกษาและโรงเรียนมัธยมศึกษา.  วารสาร
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน.  26(3): 6-13.  (ทนุสนับสนุนจากคณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน) 

7) วิโรจน สารรัตนะ. (2546). “การดำเนินงานเพ่ือการเปลี่ยนแปลงในโรงเรียนประถมศึกษาขนาด
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บุคคลทั่วไป จากการประชุมวิชาการ “Suan Sunandha Research Symposium” เมื่อ 
12 พฤศจิกายน 2549. 

2552 Certificate of Meritorious Professor for active and continuing support for KKU 
& WSU partnership, from College of Education, Washington State University, 
U.S.A. April 7, 2009. 

2553 Certificate of Appreciation for outstanding leadership and service on behalf of 
the partnership between KKU & WSU, from College of Education, Washington 
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State University, U.S.A. April 28, 2010. 
2553 โลเกียรติยศและเงินรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดตำราประจำป 2553  ของ

มหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง “การวิจัยทางการบริหารการศึกษา: แนวคดิและกรณีศึกษา”  
2554 Certificate of Appreciation for outstanding leadership and service on behalf of 

the partnership between KKU & WSU, from College of Education, Washington 
State University, U.S.A. April 7, 2011. 

9) ทุนวิจัยที่ไดรบั 

2549 โครงการเครือขายเชิงกลยุทธเพื่อการผลิตและพัฒนาอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาหลักสูตร
ปริญญาเอก จาก สกอ. (วิชิต กัมมันตะคุณ –นักวิจัยผูชวย) 1.7 ลานบาท 

2549 โครงการเครือขายเชิงกลยุทธเพื่อการผลิตและพัฒนาอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาหลักสูตร
ปริญญาเอก จาก สกอ. (สมภาร ศิโล – นกัวิจัยผูชวย) 1.7 ลานบาท 

2550 โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก จาก คปก. (กรุณา ศรีแสน – นักวิจยัผูชวย) 1.5 ลานบาท 

2550 การวิจัยและประเมินโครงการสมัชชาคุณธรรม: ศักยภาพและโอกาสเพื่อเพิ่มพูนคุณธรรม 
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 1.9 แสนบาท 

2550 โครงการเครือขายเชิงกลยุทธเพื่อการผลิตและพัฒนาอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาหลักสูตร
ปริญญาเอก จาก สกอ. (คมสนัทิ์ขจรไพศาล – นักวิจัยผูชวย) 1.7 ลานบาท 

2551 โครงการเครือขายเชิงกลยุทธเพื่อการผลิตและพัฒนาอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาหลักสูตร
ปริญญาเอกรวมในประเทศและตางประเทศ จาก สกอ. และ คปก. (ทัตพิชา นันทา – นักวิจัย
ผูชวย) 2.5 ลานบาท 

2552 โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก จาก คปก. (ประพรทพิย คุณากรพิทักษ – นักวิจัยผูชวย) 
1.5 ลานบาท 

10) ประสบการณการสอนระดับอุดมศึกษา   

 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  
-   ระดับปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (2534 – 2545) สอนรายวิชา  

(1) หลักและทฤษฎีทางการบริหารการศึกษา  
(2) การพัฒนานโยบายทางการศึกษา 

-   ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (2542 – 2555) สอนรายวิชา  
(1) การบูรณาการทฤษฎีเพื่อการบริหารการศึกษา  
(2) สัมมนาการวิจัยทางการบริหารการศึกษา  
(3) การพัฒนาเคาโครงวิทยานิพนธ  
(4) การศึกษาอิสระทางการบริหารการศึกษา 

     คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหามกฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน 
-   ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 2556 – ปจจุบัน สอนรายวิชา  

(1) แนวโนมและนวัตกรรมเพื่อการบริหารการศึกษา  
(2) การวิจัยทางการบริหารการศึกษา  
(3) การฝกปฏิบัติการวิชาชีพบริหารการศึกษา  
(4) การพัฒนาเคาโครงวิจัยทางการบริหารการศึกษา  
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11) กิจกรรมและประสบการณสากล 
  
19 สิงหาคม – 
22 กันยายน 
2535 

ในฐานะเลขานกุาร รวมเดินทางกับคณะกรรมการบริหารสมาคมผูบริหารการศึกษาแหง
ประเทศไทย ทศันะศึกษาและดูงานดานการศึกษาในเมืองตางๆ คือ San Francisco, 
Oneonta, New York, Atlantic City, Washington D.C., Los Angeles, Las Vegas, 
Mexico.   

25 เมษายน – 
7 พฤษภาคม 
2540 

รวมกับคณะอาจารยคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยอีก 5 ราย เดินทางเพื่อแสวงความ
รวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยชิคาโก ประเทศสหรัฐอเมริกา และนำเสนอ
ผลงานวิจัยที่ University of Toronto, Canada. 

เมษายน 2542 ทำขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ (Memorandum of agreement) ระหวาง
หลักสูตรปรญิญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน กับ หลักสูตร
ปริญญาเอกสาขา Educational Leadership and Higher Education, College of 
Education, Washington State University (WSU), U.S.A. ณ คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2543-2544 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 1 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน จำนวน 9 ครั้งๆ ละ 5 วัน 

9-21 เมษายน 
2544 
 

ประสานความมือทางวิชาการของหลักสูตรปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ณ 
College of Education, WSU., U.S.A. และนำเสนอผลงานวิจัยเรื่อง “Facilitating 
Cross-National Research and Doctoral-Level Program Development Via the 
Internet: A Case Study of Online Collaboration Between the U.S. and 
Thailand.” รวมกับ Parkay, F.W., and Phanphruk, S., ใน Annual Meeting of 
American Educational Research Association (AERA), Seattle, U.S.A. April 14, 
2001  

19-31 
พฤษภาคม
2545 

ประชุมสัมมนาในโครงการ University Partners for Academic Leadership (UPAL) 
รวมกับผูบริหารระดับอธิการบดีและรองอธิการบดีจาก 11 มหาวิทยาลยัในประเทศไทย 
ณ WSU., U.S.A. และนำเสนอผลความรวมมือระหวาง KKU & WSU เรือ่ง A 
Summative Evaluation Report: Intensive Workshop Format for Doctoral 
Students in Educational Administration according to A Collaborative 
Agreement between KKU & WSU.”  

1-27 เมษายน 
2546 
 

นำนักศึกษารุน 1 นำเสนอกรอบแนวคิดการทำวิทยานิพนธ ณ College of Education, 
WSU., U.S.A. และนำเสนอผลงานวิจัย 3 เร่ือง ณ the Annual Meeting of the 
American Educational Research Association (AERA), Chicago, U.S.A. ดังนี้ 

Parkay, F.W., Sanrattana, W., Saenghiran, B., Promboon, S., and Heggins III, 
W. (2002). “University Partners for Academic Leadership (UPAL): A 
Cross National Model for Facilitating Higher Education Reform in 
Developing Countries.”  

Sanrattana, W., Parkay, F.W., Phanphruk, S. and 14 doctoral students. 
(2003). “Beginning Primary-School Principals in Thailand: A National 
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Survey of their Priorities and Concerns.”  
Sanrattana, W., Phanphruk, S., Parkay, F.W., and 14 doctoral students. 

(2003). “The Induction of Beginning Primary-School Principals in 
Thailand.”  

2546  จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 2 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน จำนวน 6 ครั้งๆ ละ 5 วัน 

12 – 25 
เมษายน 2547 

นำนักศึกษารุน 2 เขารวมการสัมมนาทางวิชาการ และนำเสนอผลงานวิจัย ณ the 
Annual Meeting of the American Educational Research Association, San 
Diego, U.S.A. ดังนี ้
Parkay, F.W., Oaks, M.M., Heggins, W., and Sanrattana, W., (2003). “The 

Center for Educational Research and Policy Assessment (CERPA): 
Facilitating Educational Reform in Developing Countries.”  

Sanrattana, W. and Parkay, F.W. (organizers). (2003). “The School as a 
Learning Community: A National Survey of Primary and Secondary 
Schools, and Vocational Colleges in Thailand.”  

Sanrattana, W., Sanrattana, U, and Parkay, F.W. (2003). “The Processes of 
Decentralization among Primary Schools in Northeast Thailand: A 
Report on a National Effort to Decentralize School Administration.” 

2547-2548 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 3 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ใชเวลา 4 สัปดาห 2 ครั้ง และใชเวลา 2 สัปดาห 1 
คร้ัง 

2548 ไดรับเชิญเปน Visiting Scholar และ Post Doctoral Program in Educational 
Administration ณ College of Education, WSU., U.S.A.  เดือนมีนาคม – 
พฤษภาคม 2548 

2549 จัดสงศิษยเกา 8 ราย รวมในโครงการ Post Doctoral Program in Educational 
Administration ณ College of Education, WSU., U.S.A. เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 
2549 

2549 จัดนักศึกษารุน 3 ไปศึกษาภาคฤดูรอนในโครงการ one month Study aboard ณ 
College of Education, WSU., U.S.A. ระหวางวันที่ 1 – 30 เมษายน 2549 

2549 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 4 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ใชเวลา 4 สัปดาห 1 ครั้ง และใชเวลา 1 สัปดาห 3 
คร้ัง 

3-28 เมษายน 
2550 

นำนักศึกษารุน 4 นำเสนอกรอบแนวคิดการทำวิทยานิพนธ ใน International 
Symposium ณ College of Education, WSU., U.S.A.  และรวมการสัมมนาทาง
วิชาการ ณ the Annual Meeting of the American Educational Research 
Association 2007 in Chicago, Illinois, U.S.A.  
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2550 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 5 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ใชเวลา 4 สัปดาห 1 ครั้ง และใชเวลา 1 สัปดาห 3 
คร้ัง 

24 มีนาคม – 
21 เมษายน 
2551 

นำนักศึกษารุน 5 นำเสนอกรอบแนวคิดการทำวิทยานิพนธ ใน International 
Symposium ณ College of Education, WSU., U.S.A. และรวมการสมัมนาทาง
วิชาการ และนำเสนอผลงานวิจัย เรื่อง The climate of large secondary schools: A 
report on the perceptions of students, teachers, and parents in Northeast 
Thailand. Presented at the AERA annual meeting 2008, New York, U.S.A. 
March 2008. 

2551 จัดสงศิษยเกาและอาจารยประจำหลักสูตรปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษาจาก
สถาบันอื่น 7 ราย รวมในโครงการ Post Doctoral Program in Educational 
Administration ณ College of Education, WSU., U.S.A. เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 
2551 

2551 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 6 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 4 ครั้งๆ ละ 2 สัปดาห 

1 – 10 
ตุลาคม 2552 

รวมกับคณบดีคณะศึกษาศาสตร และ Forrest W. Parkay และ Merril M. Oaks เยี่ยม 
Normal Beijing University กรุงปกกิ่ง เพื่อประสานความรวมมือทางวิชาการ เดินทาง
ตอไปเซี่ยงไฮ และคุนหมิง (เยี่ยมชมโครงการกอสรางเมืองคุนหมิงใหมทัง้ที่สำนักงานและ
สถานที่กอสราง) 

2 – 25 
เมษายน 2552 

นำนักศึกษารุน 6 นำเสนอกรอบแนวคิดการทำวิทยานิพนธ ใน International 
Symposium ณ College of Education, WSU., U.S.A. และรวมการสมัมนาทาง
วิชาการ ณ the Annual Meeting of the American Educational Research 
Association 2009 in San Diego,  CA. U.S.A. 

2552 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 7 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 4 คร้ังๆ ละ 2 สัปดาห 

2552 จัดสงศิษยเกาและอาจารยประจำหลักสูตรปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษาจาก
สถาบันอื่น 5 ราย รวมในโครงการ Post Doctoral Program in Educational 
Administration ณ College of Education, WSU., U.S.A. เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 
2552 

3 – 25 
เมษายน 2553 

นำนักศึกษารุน 7 นำเสนอกรอบแนวคิดการทำวิทยานิพนธ ใน International 
Symposium ณ College of Education, WSU., U.S.A. และรวมการสมัมนาทาง
วิชาการ ณ the Annual Meeting of the American Educational Research 
Association 2010 in Denver, Colorado. U.S.A. 

2553 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
รุนที่ 8 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 4 ครั้งๆ ละ 2 สัปดาห 
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5 – 28 
เมษายน 2554 

นำนักศึกษารุน 7 นำเสนอกรอบแนวคิดการทำวิทยานิพนธ ใน International 
Symposium ณ College of Education, WSU., U.S.A. และรวมการสมัมนาทางวิชาการ 
ณ the Annual Meeting of the American Educational Research Association in 
New Orleans, U.S.A. และนำเสนอผลงานวิจัยเรื่อง Self-leadership performance of 
elementary school teachers in Thailand.  

2554 จัด Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา รุนที่ 
9 โดยวิทยากรจาก WSU ภายใตความรวมมือระหวาง KKU & WSU ณ คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 4 ครั้งๆ ละ 2 สัปดาห 

1 – 26 
เมษายน 2555 

นำนักศึกษารุน 9 นำเสนอกรอบแนวคิดการทำวิทยานิพนธ ใน International 
Symposium ณ College of Education, WSU., U.S.A. และรวมการสมัมนาทาง
วิชาการ ณ the Annual Meeting of the American Educational Research 
Association in New Orleans, U.S.A. และนำเสนอผลงานวิจัยเรื่อง The climate of 
Thai elementary schools: Multiple perceptions of students, teachers, and 
parents.  

2555 ประสานความรวมมือทางวิชาการระหวางคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย กับ College of Education, WSU., U.S.A. 

2556 จัด English Language Training และ Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญา
เอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (มมร.) โดย
วิทยากรจาก WSU ณ มมร. สวนกลาง 2 ครั้ง 3 สัปดาห และวิทยาเขตอีสาน 2 ครั้ง 3 
สัปดาห  

27 มีนาคม – 
11 เมษายน 
2557 
 

นำนักศึกษารุน 1 ของ มมร. วิทยาเขตอีสานและสวนกลาง รวมการสัมมนาทางวิชาการ 
ณ the Annual Meeting of the American Educational Research Association in 
Philadelphia, U.S.A. และทัศนะศึกษา San Francisco, Chicago, Philadelphia, 
Washington DC. New York 

2557 จัด English Language Training และ Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญา
เอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยวิทยากร
จาก WSU ณ มมร. สวนกลาง 2 ครั้ง 3 สัปดาห และวิทยาเขตอีสาน 2 ครั้ง 3 สัปดาห 

14-30 
เมษายน 2558 
 

นำนักศึกษารุน 2 ของ มมร. วิทยาเขตอีสานและสวนกลาง รวมการสัมมนาทางวิชาการ 
ณ the Annual Meeting of the American Educational Research Association in 
Chicago, U.S.A. และทศันะศึกษา San Francisco, Seattle, Chicago, Philadelphia, 
Washington DC. New York 

2558 จัด English Language Training และ Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญา
เอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
อีสาน 2 คร้ังๆละ 2 สัปดาห 

2- 17 
เมษายน 2559 

นำนักศึกษารุน 3 ของ มมร. วิทยาเขตอีสาน รวมการสัมมนาทางวิชาการ ณ the 
Annual Meeting of the American Educational Research Association in 
Washington D.C., U.S.A. และทัศนะศึกษา San Francisco, Las Vegas, Chicago, 
Philadelphia, Washington DC. New York 
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30 กันยายน – 
24 ตุลาคม 
2559 

France (Paris), Luxembourg (Luxembourg City), Belgium (Brussels), Germany 
(Berlin), Netherlands (Amsterdam), Denmark (Copenhagen), Sweden 
(Stockholm), Germany (Heidelberg) 

4 – 21 
เมษายน 2560 

Italy (Rome, Pisa, Florence, Venice, Milan), Switzerland (Bern, Zurich), 
Germany (Munich), Austria (Vienna), Czech (Prague), Poland (Warsaw), 
Lithuania (Vilnius), Netherlands (Amsterdam, Utrecht, Rotterdam, Delft, 
Haarlem)  

2561 จัด English Language Training และ Intensive workshop สำหรับนักศึกษาปริญญา
เอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต
อีสาน 2 คร้ังๆละ 2 สัปดาห 

5-19 
พฤษภาคม 
2561 

นำนักศึกษารุน 3 ของ มมร. วิทยาเขตอีสาน ทัศนะศึกษา Rome, Pisa, Florence, 
Venice, Milan in Italy Bern in Switzerland และ Paris in France. และสวนตัว
เดินทางไป Czech, Austria, and Hungary. 

17 ธ.ค. 61 – 
2 ม.ค. 62 

ปกกิ่ง - มองโกเลีย - ไซบีเรยี – มอสโคว (สวนตัว) 

4-16 มี.ค. 62 Iceland (สวนตัว) 
1-14 พ.ค. 62 นำนักศึกษาไป Italy, Switzerland, France, Natherlands, Germany 

 
12) การไดรับอางอิงผลงานทางวิชาการ (Citation) 

ป 2560 
    วารสารระดับชาติ 

1. กนกพร กระจางแสง เฉลิมชัย กิตติศักดิ์นาวิน และ นลินณัฐ ตีสวัสดิ ์(2560) บทบาทของผูบริหารกับ
การสรางทีมงานในการพัฒนาองคการ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยธนบุรี. 11(26) กย. – ธค 2560. 
156-161. 

2. กมล คาไกล และบัณฑิต ผังนิรันดร (2560). อิทธิพลของภาวะผูนำ การมีสวนรวม แรงจูงใจ และ
นวัตกรรมการศึกษาที่มีตอความสำเร็จการบริหารของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัด
ภูเก็ต. Journal of Association Research. 22(2): May – August 2017. Page 21 – 36.  

3. กฤษณะ บุหลนั (2560). ลักษณะของผูบริหารทางการศึกษาที่จะนำองคการไปสูความสำเร็จ. Dusit 
Thaini College Journal. 11(1): January – April 2017. Page 380 – 388.  

4. คัทลียา เหลืองคณานันท, นภาทิพย ทวีโชคสุขธำรง และ พิทักษ ศิริวงศ (2560). การสรางมูลคาเพิ่ม
ดวยการใชนวัตกรรมและชองทางการจัดจำหนายของผูประกอบการผลิตภัณฑยางพารา กรณีศึกษา
ตราสินคา Rubberly. การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาครั้งที่ 2 มหาวิทยาลัย
ราชภัฎมหาสารคาม. หนา 413 – 418. 

5. จินตนา ตันสุวรรณนนท. (2560). คิดเปน เห็นตาง สรางสรรค เทาทันสื่อ ยึดถือคุณธรรม: 
คุณลักษณะและทักษะสำคัญในยุคศตวรรษที ่21 สำหรับเยาวชนไทย. วารสารราชภัฏสุราษฏรธานี. 
4(2) กรกฏาคม – ธันวาคม 2560. หนา 1-18. 

6. จุฑามณี ไกรคณุาสัย, กุลชล ีจงเจริญ, สังวร งัดกระโทก และพระอัญชลี พุกชาญคา (2560). 
Payapiwat Journal. 9(2) May – August 2017. Page 171-183. 
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7. ดวงพร ศรธงทอง, ไพศาล หวังพานิช, ไพโรจน กลิ่นกุหลาบ, สงวนพงศ ชวนชม. (2560). แนว
ทางการพัฒนาปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนำการเปลี่ยนแปลงของผูบริหาร โรงเรียนมัธยมศึกษาในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสารชุมชนวิจัย. 11(2) กรกฏาคม – สิงหาคม 2560. หนา 86 – 101. 

8. นิตยา วงษกันยา ศักดา สถาพรวจนา และเนติ เฉลยวาเรศ. (2560). ภาวะผูนำทางวิชาการของ
ผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา. วารสาร มจร. สังคมศาสตร
ปริทรรศน 6(2) เมย. – มิย. 2560. 359-369. 

9. พรภวิษย นันทชัชวาลกุล (2560) ปจจัยบรหิารทรัพยากรมนุษยที่สงลผลตอประสิทธิผลของกลุม
โรงเรียนสาธิตในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ. วารสารราชภัฏกรุงเกา 4(2) พ.ค. 2560. 63-69. 

10. พระจักรพล  ปองศิริ, พระครูสุธีจริยวัฒน, ศิริกุล นามศิริ (๒๕๖๐). การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูใน
โรงเรียนพระปริยัติธรรมศรีจนัทรวิทยา: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม. วารสารศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 11 (2) เมษายน – มิถุนายน 2560.  

11. พระมหาสมบูรณ สุธมโม (2560) คุณธรรมจริยธรรมของผูบริหารการศึกษา. วารสารมหาจุฬา
วิชาการ. 1(2) – 1-13. 

12. ภาณุมาส ควรครู, ชาญวิทย หาญรินทร และ รชฏ สุวรรณกูฏ (2560). การบริหารจัดการในศตวรรษ
ที่ 21 ทีส่ัมพันธกับการใชนวัตกรรมในสถานศึกษา. วารสารมหาวิทยาลัยนครพนม. 7(3) กันยายน – 
ธันวาคม 2560. หนา 44-51. 

13. ยศนันท ศรีอรณุเอ่ียม และวิษณุ สมุิตสวรรค (2560). การรับรูแนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตร กรณีศึกษาสถาบันอุดมศึกษาเอกชนในจังหวัดขอนแกน. 
วารสารสถาบันวิจัยพิมลธรรม. 4(2) กรกฏาคม – ธันวาคม 2560. หนา181-194. 

14. รักษิต สุทธิพงษ (2560). กระบวนทัศนใหมทางการศึกษากับการพัฒนาครูไทยในยุคดิจิตอล. วารสาร
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. 19(2) เมษายน – มถินุายน พ.ศ. 2560 หนา 344 – 355. 

15. รัชนี ใจรักษ (2560). แนวทางการพัฒนากระบวนการงานบัณฑิตศึกษาที่มีประสิทธิผลใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ. การประชุมทางวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ 
ครั้งที่ 4 วันที่ 10 มีนาคม 2560 หนา 569 – 580.  

16. วราภรณ พุทธวงษ, วรรณรัตน อัศวเดชาชาญยุทธิ์, อนันท เตียวตอย และอำนวย บุญรัตนไมตรี 
(2560) แนวคดิการบริหารสถานศึกษา. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 7 (1) มกราคม – เมษายน 2560: 16-23. 

17. วัชรภัสร แชบัว, ฐนิชา คล้ำชานา, พิทพักษ ศิริวงษ (2560). กระบวนการสรางพื้นที่ทางสังคมของชมรม
ผูสูงอายุเมตตาประชารักษไรขิง: กรณีการสรางทฤษฎีฐานราก. Veridian E-Journal, Silpakorn 
University. ฉบับภาษาไทย สาขามนุษยศาสตร สังคมศาสตร และศิลปะ. 10(1): มกราคม – เมษายน 
2560 หนา 1774 – 1785.  

18. วาสนา มากแกว และสจีวรรณ ทรรพวส ุ(2560) แนวการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนอนุบาล
ระนอง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระนอง ในการประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา.  15 มีนาคม 2560. 

19. ศิริพร อนุสภา, วรกาญจน สุขสดเขียว และ ประเสริฐ อินทรรักษ (2560). บทบาทในการบริหารจัด
การศึกษาของสำนักจุฬาราชมนตรีในสมัย ฯพณฯ อาศิส พิทักษคุมพล เปนจุฬาราชมนตรี. วารสาร
บริหารการศึกษา มศว. 14(27) กค. – ธค. 2560. 157-171. 
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20. ศิริลักษณ ตาลปา และ วรัทยา แจงกระจาง (2560). พฤติกรรมของผูสอนมหาวิทยาลัยพะเยาในการ
ใชหองเรียนในศตวรรษที่ 21. วารสารบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 3(2) เมษายน – มิถุนายน 
2560. หนา 1-9. 

21. สัญญา เคณาภูมิ และเสาวลักษณ โกศลกิตตอิัมพร (2560) กรอบแนวคิดการศึกษาการวิวางแผนและ
การบริหารแผน. วารสารวิชาการแพรวากาฬสินธ มหาวิทยาลัยกาฬสินธ. 4(2) พ.ค. – สค. 2560. 
389-409 

22. เสาวลักษณ วรครบุรี, พระครูสุธีจริยวัฒน, ไพศาล สุวรรณนอย. (๒๕๖๐) โปรแกรมพฒันาการเรียนรู
ที่ยึดโครงงานเปนฐานสำหรับหองเรียนศตวรรษที่ ๒๑ ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. วารสารสุทธิปริทัศน. 31(99): กรกฏาคม – กันยายน 
พ.ศ. 2560. 

23. อารมณ นากอนทอง ยุวธิดา ชาปญญา และวิชิต กัมมันตะคุณ (2560) ความสัมพันธระหวางภาวะ
ผูนำทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษากบัประสทธิภาพการสอนของครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษารอยเอด เขต 3. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏรอยเอ็ด 11(1) มค. – มิย 2560. 
159-165. 

24. Thanomwan Prasertcharoensuk and Keow Ngang Tang (2017). The Effect of strategic 
leadership factors of administrators on school effectiveness under the Office of Maha 
Sarakham Primary Educational Service Area 3. Kasetsart Journal of Social Science. 38 
(2017) page316-323. 

Proceeding การประชุมวิชาการระดับชาติ 
25. เกียรติ์นิพนธ สุริยนต (2560) การประเมินความตองการจำเปนการเปนชุมชนแหงการเรียนรูทาง

วิชาชีพ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 20. (proceeding) การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู ประจำป 2560. 21 กรกฏาคม 2560 ณ คณะครูศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. หนา 279-289. 

26. ชนิดาภา พงษพิเดช และ ประยุทธ ชูสอน (2560). ความสัมพันธระหวางภาวะผูนำที่ยั่งยืนกับความ
ผูกพันของครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 31. (proceeding) การประชุม
วิชาการระดับชาติ การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู ประจำป 2560. 21 กรกฏาคม 2560 ณ คณะครู
ศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. หนา 298-310. 

27. ภควรรณ ขันคำ ละอาคม อ่ึงพวง (2560). ภาวะผูนำเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอ
คุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 25. (proceeding) การประชุมวิชาการระดับชาติ การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู 
ประจำป 2560. 21 กรกฏาคม 2560 ณ คณะครูศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. หนา 311-
318. 

28. ศราวุธ ทองอากาศ (2560). การศึกษาภาวะผูนำทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน
จังหวัดจันทบุรี ระยอง และตราด. (proceeding) การประชุมวิชาการระดับชาติ การศึกษาเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู ประจำป 2560. 21 กรกฏาคม 2560 ณ คณะครูศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา. หนา 964-968. 

29. สุนทรี ภานุทัต, วรรณกร ศรรีอด และ รุนรตัน สุริยเดช (2560). การศึกษาความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงานของครู โรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดอุดรธานี. (proceeding) การประชุม
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วิชาการระดับชาติ การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู ประจำป 2560. 21 กรกฏาคม 2560 ณ คณะครู
ศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. หนา 213 -222. 

30. Wanisa Kasiphon and Wallapha Ariratana. (2560). Quality Cuture factors affecting 
effectiveness under the provincial administrative organization the North Eastern. 
(proceeding) การประชุมวิชาการระดับชาติ การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู ประจำป 2560. 21 
กรกฏาคม 2560 ณ คณะครศูาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. หนา 75 – 82. 

31. Wanpiti Somboon, Thanomwan Prasertcharoensuk. (2560). Servant leadership, 
organizational commitment, and working motivation affecting teachers’ 
organizational behavior in Khon Kaen private schools. (proceeding) การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ การศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู ประจำป 2560. 21 กรกฏาคม 2560 ณ คณะครูศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. หนา 389-396. 

วารสารตางประเทศ 
32. Booranakit, N., Tungkunanan, P., & Suntrayuth, D. (2017). A Thai Provincial 

Administrative Organizations’ (PAO) administrative and educational systems good 
governance analysis. Asian International Journal of Social Sciences, 17(1), 36 – 54.  

33. Hernthaisong, P., Sirisuthi, C., Wisetrinthong, K. (2017). Development of participative 
management system in learning environment for small sized primary school. 
International Education Studies. 10(2): 166 – 172. 

ปการศึกษา 2561 
วารสารภายในประเทศ TCI ฐาน 1 
1) กมลพิพัฒน ชนะสิทธ์ิ และคณะ (2561). การสุมตัวอยางฯ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยธนบุรี. ปที่ 

12 ฉบับที่ 29 กันยายน - ธันวาคม 2561.142 – 158. 
2) กรรณิกา กันทำ, พระครูธรรมาภิสมัย, พรสมบัติ ศรีไสย. (๒๕๖๑). ตัวบงช้ีภาวะผูนำในศตวรรษที่ 

๒๑ สำหรับผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน. วารสารศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยมหาสารคาม. ๑๒(๒): 
เมษายน – มถินุายน พ.ศ. ๒๕๖๑. 

3) กัญญารัตน อรรถอำนวย วิมลรัตน สุนทรโรจน และ วัชรินทร แสนรุงเมอืง (2561). การพัฒนาการ
จัดการเรียนรูภาษาไทยดวยกลุมรวมมือเทคนิค STAD ประกอบกิจกรรมฯ. วารสารครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. ปที่ 15 ฉบับที่ 1 (28) มกราคม - มถินุายน 2561. 336-347. 

4) ขวัญใจ แกวแสง, พระครูสุธีจริยวัฒน, ไพศาล สุวรรณนอย. (๒๕๖๑). โปรแกรมพัฒนาการเรียนรูที่
ยึดการสืบเสาะหาความรูเปนฐานสำหรับหองเรียนศตวรรษที่ ๒๑ หลกัสตูรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย. วารสารศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ๑๒(๑): มกราคม – มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๑. 

5) คชา โกศิลา, ประพรทิพย คณุากรพิทักษ และ สมคิด สรอยน้ำ (2018). ศึกษาสภาพปจจุบันการ
บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศสถาบันการอาชีวศึกษาฯ Journal of Graduate MCU Khon Kaen 
Campus. Vol. 5 No. 2 July – December 2018. 301 - 404. 

6) จันทรนภาเพ็ญ ทินราช และ พระครูธรรมาภิสมัย (2561). การยกระดับมาตรฐานการศึกษาศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตำบลหนองแวงอำเภอพระยืน จังหวัดขอนแกน. วารสารบริหารการศึกษาบัวบัณฑิต 
มรภ. อุบลราชธานี 18(1) มค. - เม.ย. 2561 
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7) ชนมน สุขวงค และรังสรรค โฉมยา (2561). การพัฒนาโปรแกรมการฝกอบรมเพื่อพัฒนาทุนทาง
จิตวิทยาเชิงบวกฯ. วารสารครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. ปที่ 15 ฉบับที่ 1 (28) 
มกราคม - มถินุายน 2561. 209 – 219. 

8) ชุติมา พรหมผยุ (2561). ความเปนผูนำในยุคดิจิตอลฯ. วารสารครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม. ปที่ 15 ฉบับที ่1 (28) มกราคม - มิถุนายน 2561. 13 – 25. 

9) นฤมล อินทพงษ และคณะ (2561). การพัฒนาตัวบงชี้ภาวะผูนำเพื่อการเรียนรูฯ. วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ปที่ 7 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2561.  

10) ปยวรรณ รามศิริ และคระ (2561) การพัฒนารูปแบบภาวะผูนำเชิงสรางสรรคฯ. วารสารบริหาร
การศึกษา มศว. ปที่ 15 ฉบับที่ 28 มกราคม - มิถุนายน 2561. 12-24. 

11) พระพลากร สมุงคโล และคณะ (2561) ภาวะผูนำทองถิ่นในศตวรรษที ่21. วารสารวิชาการแพรวา
กาฬสินธ มหาวิทยาลัยกาฬสินธ ปที่ 5 ฉบบัที่ 1 มกราคม - เมษายน 2561. 194-212. 

12) พระมหาชนะ ชัยชนะ และพระครูสุธีจริยวัฒน (2561). การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูแบบยึดปญหาเปนฐานในโรงเรียนพระปริยัติธรรมปจจิมเชียงยืน. วารสาร
ศึกษาศาสตร ม. มหาสารคาม 12(3) กรกฎาคม - กันยายน 2561 

13) เพียงแข ภูผายาง และคณะ (2561). การวิจัยเพื่อสรางกระบวนการเรียนรูฯ. วารสารบริหารการศึกษา
บัวบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. ปที่ 18 ฉบบัที่ 1 มกราคม - มีนาคม 2561. 89-90. 

14) มัลลิกา จอมจนัทรกานต และ สุกัญญา แชมชอย (2561) การพัฒนาสมรรถนะครูมัธยมศึกษาสู
ประชาคมอาเซียน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟารอีสเทิรน ปที่ 12 ฉบับที่ 4 ตุลาคม - ธันวาคม 
2561. 67-81 

15) วิทูล ทาชา, พระครูสุธีจริยวัฒน, รัฐสภา พงษภิญโญ (๒๕๖๑). การพัฒนาอีเลิรนน่ิงเพื่อชุมชนการ
เรียนรูทางวิชาชีพในมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบ
มีสวนรวม. วารสารมหาวิทยาลัยนเรศวร. ๒๗ (๑): มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๑. 

16) วีระพล ภูวนนท. และ พระครูธรรมาภิสมัย (2561). การพฒันาการเรียนรูและการปฏิบัติเพื่อการ
ใหบริการแบบจุดเดียวเบ็ดเสร็จ สำหรับบุคลากรในสำนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค อำเภอชุมแพ 
จังหวัดขอนแกน. วารสารศึกษาศาสตร ม. มหาสารคาม 12(3) กรกฎาคม - กันยายน 2561 

17) วุฒิชัย วรครบุรี, พระครูสุธีจริยวัฒน, ไพศาล สุวรรณนอย. (๒๕๖๑) โปรแกรมพัฒนาการเรียนรูที่ยึด
ปญหาเปนฐานสำหรับหองเรียนศตวรรษที่ ๒๑ สำหรับโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ๑๒
(๒): เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๑. 

18) วุฒิพงษ  เทียมสุวรรณเลิศ, พระครูธรรมาภิสมัย, สัมฤทธ์ิ กางเพ็ง (๒๕๕๙) ตัวบงช้ีสมรรถนะภาวะ
ผูนำสำหรับบุคลากรสำนักงานสรรพากรพ้ืนที่. วารสารมหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ ๒๐ ฉบับที่ ๓ เดือน
กรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑. 

19) สามารถ อัยกร (2561) ความสัมพันธระหวางวัฒนธรรมองคการกับองคืการแหงการเรียนรูฯ. วารสาร
บริหารการศึกษาบัวบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. ปที่ 18 ฉบับที่ 1 มกราคม - มีนาคม 
2561.615 -624. 

20) สุภาวดี ลาภเจริญ และคณะ (2018). ปจจัยทางการบริหารที่สงผลตอการเปนองคการแหงการ
เรียนรูฯ. Educational Management and Innovation Journal. Vol. 1 No. 1. January – 
April. 2018. 81 – 97. 
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21) เสาวลักษณ พนัธฟป และคณะ (2561). การพัมนากองทุนสวัสดิการฯ. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. ปที่ 14 ฉบับที ่3 กนัยายน - ธันวาคม 2561. 27-41. 

22) อนุศิษฏ ศุขโรจน และคระ (2561). การพัฒนารูปแบบการบริหารการมีสวนรวมฯ. วารสารศึกษาสา
สตร มหาวอทยาลัยนเรศวร ปที่ 20 ฉบับที ่1 มกราคม - มีนาคม 2561. 222-231. 

23) อรวรรณ สุพรรณภพ ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม และ ลุยง วรีะนาวิน วารสารแพทยนาวี. ปที่ 45 ฉบับที ่
3 กันยายน-ธนัวาคม 2561. 421 – 434. 

24) อินทฉัตร สขุเกษม (2561). ปจจัยที่มีอิทธพิลตอภาวะผูนำเชิงเทคโนโบยีฯ. วารสารราชพฤกษ ปที่ 16 
ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2561. 120 – 129. 

25) Khamporn Kongtoei and others. (2018) Development of Ethical Leadership …. 
Academic Journal Institute Physical Education. Vol 10 No. 2. May – August 2018. 239 
– 250. 

26) Patranit Srijuntrapun (2018). Appropriate participatory food waste management…. 
Kasetsart Journal of Social Science. 39(2018). 381 – 386. 

วารสารตางประเทศ ฐาน ERIC 
Somsueb, A., Phrakrusutheejariyawat, Suwannoi, P. (2018).  Indicators of Innovative 
Leadership for Secondary School Principals: Developing and Testing the Structural 
Relationship Model. International Education Studies. Vol.  12 No. 1 January, 2018, and 
Online published in December 2018. 

ปการศึกษา 2562 
วารสารในประเทศในฐานของ TCI 

(1) ขวัญชัย ขัวนา และ ดร.ธารทพิย ขัวนา (2562). การจัดการเรียนการสอนเพื่อสงเสริมทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21. วารสารบัณฑิตศึกษา ปที่ 16 ฉบับที่ 73 เมษายน – มิถุนายน 2562. 
https://bit.ly/2z8Zyur 

(2) จัดสันต ภักดีศรี (2562). การพัฒนารูปแบบการบริหารงานวิชาการโดยใชกระบวนการนิเทศภายใน
เชิงระบบรวมกับการทํางานเปนทีมระหวางผูบริหารสถานศึกษากับครูโรงเรียนอุดรธานีพิทยา. 
วารสารครุศาสตรอุตสาหกรรม. ปที่18 ฉบับที่ 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2562. 
file:///C:/Users/Acer-001/Downloads/209833-Article%20Text-823069-1-10-
20200302%20(2).pdf 

(3) ณัฐชนัญ รัตนกิจวรพงศ และคระ (2562). การบริหารความเสี่ยงในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี. วารสารบริหารการศึกษา มข. Vol. 15 No. 1 
(2019): มกราคม - มิถุนายน 2562. https://bit.ly/3c0egT4 

(4) นริศรา ทองยศ (2562). การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางผูประกอบการ : กรณีศึกษาวิทยาลัยการ
อาชีพขอนแกน. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มรภ สมเด็จเจาพระยา. ปที่ 4 ฉบับที ่2 กรกฎาคม-
ธันวาคม 2562. https://bit.ly/2YqNgZ1 

(5) นริศรา ทองยศ. (2562). ภาวะผูนำและการบูรณาการความรูสูนวัตรรมการจัดการเรียนการสอนและ
การจัดการเรียนรู  วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มรภ สมเด็จเจาพระยา.  ปที่ 4 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2562. https://bit.ly/2Sx44dj 
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(6) พีรนันท วิศาลสกุลวงษ, สุมิตตา สวางทุกข, มณีรัตน พราหมณี. (2563). การพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนเสริมผานสื่อออนไลนเฟซบุกกรุปวิชาการพยาบาลผดุงครรภ 2. วารสารการพยาบาลและการ
ดูแลสุขภาพ. ปที่ 38 ฉบับที ่1 : มกราคม - มีนาคม 2563. file:///C:/Users/Acer-
001/Downloads/237973-Article%20Text-829256-1-10-20200326.pdf 

(7) วิเชียร ทองคลี่, กานต เนตรกลาง, กิติพงษ ลือนาม (2562). รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนำทางวิชาการ
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